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Nyhetsbrev december 2021
Senaste nytt från Sveriges Managementkonsulter

Tack för det här året

Nu närmar sig julen med stormsteg! En välbehövlig ledighet för många av oss. 
Året 2021 har varit fullt av frågor och reflektioner om framtiden.

SMKs supermotiverade styrelse har, tillsammans med många engagerade 
medlemmar, arbetat med att definiera vad managementkonsulter är. Vi har 
även ställt den jobbiga frågan om vi verkligen behövs? Något som flera kunder 
och även vi själva svarat jakande på. 

Det i sin tur har lett diskussionerna vidare in på hur framtidens 
managementkonsulter ska vara? Några framgångsfaktorer vi identifierat är att 



Seminarium 19 januari

SMKs etiska riktlinjer 

Detta är ett seminarium som riktar sig 
till dig som vill ta del av bakgrunden till 
SMKs etiska riktlinjer samt hur dessa 
kan bidra till såväl kvalitetssäkring av 
branschen som affärsnytta för det 
enskilda företaget.

Seminariet leds av SMKs etiska råd och 
hålls digitalt via Teams, 19 januari 2022 
kl 18.00-19.00 och inbjudan kommer till 
dig som medlem via kalenderbokning.

Seminarium 10 februari

Kontor och arbetssätt efter 
pandemin 

Vid detta digitala lunchseminarium 
berättar Aram Seddigh, fil. dr i arbets- 
och organisationspsykologi, ekonom 
och leg. psykolog, om resultatet från 
en aktuell studie som undersökt:

Hur har pandemin påverkat 
medarbetares hälsa och 
produktivitet?

agera mer tillsammans och att vara mer flexibla/agila och att bli tydligare för 
våra medlemmar och mer förutsägbara för våra kunder.

Managementkonsultrollen är nu viktigare än någonsin! Vi behövs för att bidra 
till en mer hållbar värld och till att snabbare nå klimatmålen! 

Mitt nyårslöfte blir dels att kämpa för att förenkla för dig som medlem att 
skapa värde tillsammans med andra medlemmar och dels att öka tryggheten 
och kvaliteten i leveransen, så att vi blir det självklara valet för våra kunder. 

God Jul & Gott Nytt År
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Vad kommer locka tillbaka 
medarbetare till kontoret efter 
pandemin?

Vad behöver organisationer tänka på 
för att möjliggöra distansarbete efter 
pandemin?

Mer information om innehåll och 
anmälan via länken.

Anmälan

Årets hjärngodis 

Så här när året 2021 snart är till ända vill vi påminna er om alla de inspirerande 
och matnyttiga seminarium vi som medlemmar haft glädjen att ta del av. Se 
det även som en uppmaning att låta 2022 bli året då vi avsätter ännu mer tid 
för lärande, reflektion och diskussion.

Seminarier under 2021

6 dec: Agilt arbetssätt i stora organisationer 
24 nov: Certified Management Consultant
21 okt: Team Management System
23 sept: Vad är framtidens managementkonsult?
25 maj: Upphandlingsmyndigheten 
28 april: Är managementkonsult ett framtida yrke?
23 mars:  Agilt som det borde vara
11 feb: Uppdaterad strategi för vår branschförening
13 jan: Managementkonsulter och etik

Följ oss på LinkedIn

Du vet väl att du kan följa Sveriges 
Managementkonsulter på LinkedIn? 
Här publicerar vi information om 
kommande seminarier och annat 
matnyttigt för dig inom branschen.

LinkedIn



Har du nya kollegor?

Du kommer väl ihåg att anmäla dina 
nya kollegor till oss så att de får SMKs 
nyhetsbrev och inbjudningar till 
seminarium med mera. 

info@samc.se 

Du får det här mejlet eftersom du registrerat dig på 

vår hemsida eller är medlem i 

branschorganisationen Sveriges 

Managementkonsulter

Avsluta prenumerationen 

Marknadsmaterial på webben

Är du medlem i SMK och vill använda 
föreningens logotyp i ditt 
konsultbolags marknadsföring? 

Nu finns vektoriserade logotyper att hämta från vår hemsida. 

Förslag på seminarium

Kalendariet för vinterns och vårens 
seminarium pågår för fullt. Vi tar 
gärna emot dina förslag och idéer på 
intressanta ämnen att lyfta fram.

Kanske bidrar du själv gärna som 
föreläsare?

Varmt välkommen med dina idéer till 
malin@domeijconsulting.se.

Sveriges Managementkonsulter




